Outil décisionnel

Chez KDP, nous offrons une variété d'options
d'assurance afin que vous puissiez trouver celle qui
correspond le mieux a vos besoins ainsi qu'a ceux
de votre famille. Vous avez besoin d'aide pour faire
vos choix? Cet outil décisionnel est pour vous!

MARCHE A SUIVRE

Répondez aux questions suivantes, et I'outil vous recommandera la ou les options qui conviennent le mieux a votre situation.
Gardez en téte que cet outil n'est ni scientifique, ni exact. Il vise a vous fournir des sujets de réflexion pour vous aider a faire
des choix éclairés. C'est un guide avec des recommandations d'ordre « général ». Veuillez vous assurer de bien comprendre
toutes les options avant de faire votre adhésion puisque plusieurs autres facteurs peuvent influencer votre choix et ceux-ci
ne sont pas nécessairement reflétés dans ces questions.

Deux personnes réfléchissent a leur situation:

J'ai trés peu de frais médicaux réguliers Ma famille et moi cumulons beaucoup de frais

a payer, mais je n'ai aucune tolérance au meédicaux réguliers. J'ai cependant accumulé
risque... Loption Equilibrée ou Enrichie un fonds de réserve suffisant pour les assumer...
pourrait répondre d mes besoins. Je crois que I'option de Base est ce qu'il me faut.

En moyenne, 86 % des employés ne comprennent pas bien leur assurance de soins de santé et de soins
dentaires. Est-ce votre cas?

Oui, en effet. Je suis trés confus. > Cet outil est pour vous!

Je connais I'assureur... et je comprends quelques-unes des protections. > Cet outil peut vous aider!
Je suis un pro. Je comprends trés bien mon programme d'assurance collective.

> Envoyez votre candidature a I'équipe des avantages sociaux!

Nous avons choisi les options de protection qui correspondent le mieux
a certaines situations personnelles.

Lisez le sommmaire du Programme d'assurance A droite de cet énoncé, cochez ensuite une seule
collective de KDP pour bien comprendre les trois colonne en fonction de la recommandation
options de protection de soins de santé et de soins générale (« X » gris) et de votre compréhension
dentaires offertes : Base, Equilibrée et Enrichie. des protections et de commment elles s'appliquent

a votre situation.
Lisez chaque question sur les pages suivantes
et choisissez I'énoncé qui correspond le mieux Additionnez les crochets dans chaque colonne.
a votre situation. 'option ayant le plus grand nombre de crochets
est celle qui correspond le mieux a vos besoins.

Remarque : Vous pouvez choisir des options différentes pour vos soins de santé et vos soins dentaires,
par exemple, I'option Enrichie en soins de santé et l'option Equilibrée en soins dentaires.



QUESTIONS POUR DETERMINER L'OPTION QUI
CORRESPOND LE MIEUX A VOTRE PROFIL EN

SOINS DE SANTE

VOTRE SITUATION PERSONNELLE

Base Equilibrée Enrichie

En général, les options
avec le « X » peuvent
correspondre a vos besoins

1. Quelle utilisation votre famille et vous faites-vous de votre protection
de soins de santé?
Utilisation faible : Je suis en bonne santé, rarement malade et mes besoins
médicaux sont principalement de I'ordre des soins préventifs.
Utilisation modérée : Je recois des soins préventifs et je suis parfois malade,
ou j'ai un probleme de santé qui requiert des soins particuliers.
Utilisation élevée : J'ai un probléme de santé chronique qui exige des soins
continus et de fréquentes consultations médicales.

2. Comment décririez-vous le co0t annuel de vos médicaments sur ordonnance?

CoUt faible : Je prends tout au plus un ou deux médicaments peu colteux.

Co(0t modéré : Je prends un médicament d'entretien et parfois quelques autres
meédicaments peu colteux.

3.

CoUt élevé : Je prends plusieurs médicaments coUteux pour traiter un probléme
de santé chronique.

PLANIFICATION, BUDGET ET TOLERANCE AU RISQUE

Au cours de la prochaine année, quels seront vos besoins et vos frais
médicaux? Prenez en considération vos frais médicaux de I'an dernier
et les autres frais médicaux prévus.

Faibles : Je consulte un médecin pour des soins préventifs ou des examens de
routine seulement, alors je prévois tres peu de dépenses personnelles de santé.

Modérés : Je prévois quelques dépenses personnelles de santé, principalement
pour des maladies ou blessures imprévues.

Modérés & élevés : Mes dépenses de santé sont habituellement faibles
ou modérées, mais en raison d'événements planifiés pour cette année
(grossesse, chirurgie, etc.), je prévois des frais médicaux plus élevés.

Elevés : Je souffre d'un probléme de santé chronique exigeant des soins
diagnostiques réguliers et entrainant des frais médicaux récurrents élevés.

Quand préférez-vous payer pour vos frais de santé?

Plus tard : Je préfére payer uniquement pour les soins regus. Je préfere payer
moins de primes, mettre de I'argent de coté et payer les frais le moment venu.

Maintenant : Je préfére payer ma protection & l'avance. Je préfére payer
des primes élevées maintenant, mais assumer trés peu de frais plus tard.

Dépensez-vous moins que vous ne gagnhez et épargnez-vous en prévision
des urgences (en plus de votre épargne-retraite)?

Toujours : J'ai de I'argent de cété pour des dépenses importantes.

Parfois : J'épargne & des fins précises.

Jamais : Je ne mets pas d'argent de coté.

Que représentent pour vous des frais élevés pour des soins de santé imprévus?

Quelques gouttelettes — mes économies personnelles peuvent facilement
les éponger.

Une bonne pluie — je pourrais en assumer une partie.

Total pour les SOINS DE SANTE >

Le déluge — j'ai peu d'économies.




QUESTIONS POUR DETERMINER L'OPTION QUI Base  Equilibrée Enrichie
CORRESPOND LE MIEUX A VOTRE PROFIL EN En général, les options
SOINS DENTAIRES avec le « X » peuvent

correspondre a vos besoins

ASSURANCE SOINS DENTAIRES - Vous pouvez choisir des options
différentes pour vos soins dentaires et vos soins de santé.

1. Quels sont vos besoins anticipés pour les soins dentaires?

Aucun soin préventif, mais des traitements de canal et quelques
procédures d'urgence, tels que des plombages

Soins préventifs, examens de rappel, nettoyages, traitements de canal
et quelques procédures d'urgence

Soins préventifs, examens de rappel et nettoyages seulement

2. Votre dentiste vous a-t-il informé que I'un ou plusieurs de vos enfants
nécéssiteraient éventuellement des traitements orthodontiques?

Non - Aucun service d'orthodontie ne sera requis

Oui — Des services d'orthodontie seront requis (participants de moins de 18 ans)

Oui — Des services d'orthodontie seront requis (participants de 18 ans ou plus)

3. Quand préférez-vous payer pour vos frais dentaires?

Plus tard : Je préfére payer uniquement pour les soins regus. Je préfére payer
moins de primes, mettre de I'argent de coté et payer les frais le moment venu.

Maintenant : Je préfére payer ma protection a l'avance. Je préfére payer
des primes élevées maintenant, mais assumer trés peu de frais plus tard.

4, Dépensez-vous moins que vous he gagnez et épargnez-vous en prévision
des urgences (en plus de votre épargne-retraite)?

Toujours : J'ai de I'argent de cété pour des dépenses importantes.

Parfois : J'épargne a des fins précises.

Jamais : Je ne mets pas d'argent de coté.

5. Que représentent pour vous des frais élevés pour des soins dentaires imprévus?

Quelques gouttelettes — mes économies personnelles peuvent facilement
les éponger.

Une bonne pluie — je pourrais en assumer une partie.

Le déluge — j'ai peu d'économies.

Total pour les SOINS DENTAIRES >

VOTRE CHOIX

Avez-vous obtenu suffisamment de conseils et d'aide pour faire un choix éclairé?

o . . . . . Nous vous suggérons de...
Hésitez-vous encore? Voici quelques questions supplémentaires. 99

Préférez-vous une option & une autre? Lire le résumé du programme

Faire la liste des pour et

| | h ion?
Quels sont les avantages de chaque option des contre




N'oubliez pas...

’I Vous aurez I'occasion d'augmenter votre couverture chaque année lors de la période de réadhésion. Toutefois,
si vous souhaitez diminuer votre couverture, vous ne pourrez le faire qu'aprés deux ans sous l'option choisie.

2 Vous pouvez changer vos choix de protection en cours d'année uniquement si vous vivez un événement de
vie admissible qui modifie votre couverture actuelle (mariage, naissance d'un enfant, perte d'emploi du
conjoint, etc.).

En tant qu'employeur, nous ne pouvons faire de recommandation sur la meilleure option qui s'applique & vous.
Si vous avez des questions ou désirez avoir une meilleure compréhension du programme avant de faire vos choix,
veuillez vous référer aux nombreux outils qui ont été développés pour vous.
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