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Tous les jours, vous aidez les autres a donner le meilleur d’eux-mémes. Le
Régime d’avantages sociaux choix a été congu pour vous appuyer de la méme
fagon.

Teva est déterminée a fournir des programmes, des outils et des ressources qui sont destinés a
couvrir vos besoins en matiére de santé physique, de santé financiére et de santé mentale. Pendant la
période de réinscription pour 2021, prenez le temps d’en apprendre davantage au sujet des avantages
sociaux de Teva afin d’acquérir la certitude qu’ils vous procureront la protection que vous souhaitez et
qu’ils présenteront la plus forte valeur ajoutée pour vous et votre famille.

Teva fournit divers avantages sociaux que vous pourrez sélectionner pour votre participation au
Régime en 2021. Vous pourrez également modifier votre niveau de participation a 'assurance des
soins médicaux/dentaires ainsi qu’a I'assurance-invalidité de longue durée, de méme que le montant
du compte pour dépenses de soins de santé que vous souhaitez affecter a un compte de
conditionnement physique, si vous avez opté pour le choix 1 ou le choix 2.

Tous les choix que vous avez faits pour cette année, y compris pour les soins médicaux/dentaires,
I'assurance-vie et les prestations d’invalidité, se poursuivront en 2021 sans que vous ayez a faire quoi
que ce soit a leur sujet. Cependant, nous vous encourageons a accéder a votre compte d’avantages
sociaux pour passer les régimes en revue et confirmer les renseignements sur vos personnes a charge
couvertes et sur les bénéficiaires de votre assurance-vie.

Nouveaux avantages importants en vigueur le 1°" janvier 2021 :

Soins de santé virtuels Maple

En mai 2020, Teva a présenté aux employés un avantage de soins virtuels et s’est engagée a
maintenir cet avantage tout au long de I'année 2020. Teva a le plaisir de vous informer, de méme que
votre famille, que nous avons décidé d’incorporer les soins virtuels dans notre programme d’avantages
sociaux de fagon permanente; les soins virtuels seront offerts aux employés et a leurs personnes a
charge admissibles au-dela de 2020 par I'entremise des soins de santé virtuels Maple.

Augmentation des dépenses admissibles dans le compte de conditionnement physique

Rappel : Nous avons annoncé récemment que, a compter du 1°¢ octobre, I'équipement de
conditionnement physique nécessaire pour aménager un gymnase chez soi ainsi que I'équipement de
conditionnement physique en plein air seront inclus dans la liste des dépenses admissibles au
remboursement par le compte de conditionnement physique.
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Contributions des employés pour les soins médicaux et dentaires
Les retenues salariales des employés n’augmenteront pas en 2021 pour le choix 2 et le choix 3.

Période de réinscription annuelle : du 9 au 27 novembre 2020

La période de réinscription annuelle étant le seul moment de 'année ou vous pouvez apporter des
changements a vos avantages sociaux, veuillez prendre le temps d’examiner avec soin vos
couvertures d’assurance. Toutes les couvertures offertes dans le cadre du programme d’avantages
sociaux prendront effet le 1°" janvier 2021. Que vous décidiez de vous inscrire pour la premiére fois ou
d’augmenter votre couverture d’assurance-vie facultative ou d’invalidité de longue durée, votre
participation débutera une fois approuvée par I'assureur.

Pour apporter des changements ou pour vous inscrire

1. Visitez le https://app.websinc.ca/teva/login

¢ Entrez le numéro de certificat des avantages sociaux (indiqué sur votre
carte d’assurance-médicaments).

¢ Entrez votre mot de passe (ou sélectionnez « Mot de passe oublié » pour le
réinitialiser) :

- Un mot de passe temporaire vous sera envoyé a I'adresse courriel
principale qui se trouve dans nos dossiers (a moins que vous n’ayez
changé votre adresse courriel de prédilection, il s’agira de votre adresse
courriel a Teva);

— Changez votre mot de passe (on vous invitera a choisir un nouveau mot de
passe).

2. Sélectionnez « Je veux m’inscrire »
e Passez vos renseignements en revue.

e Passez en revue les renseignements sur vos personnes a charge et vos
bénéficiaires et mettez-les a jour, le cas échéant.

e Passez en revue les changements apportés au programme d’avantages
sociaux ainsi que le Guide d’inscription pour I'année 2021 affiché sur la page
d’accueil.

e Comparez les régimes d’avantages sociaux et choisissez celui qui répond a
VOs besoins.

e Passez en revue les instructions de votre compte pour dépenses de soins de
santé et de votre compte de conditionnement physique (s'il y a lieu).

3. Confirmez vos choix et complétez votre inscription

e Vérifiez vos choix pour vous assurer que vos sélections ainsi que le montant
de vos contributions sont exacts.

¢ Cliquez sur le bouton « Confirmer ».

¢ Imprimez ou copiez la confirmation pour vos dossiers.
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Merci.

Votre équipe de la rémunération globale



